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POR UM CREA QUE VALORIZE O
PROFISSIONAL, DIMINUA TAXAS,

 FAÇA UMA FISCALIZAÇÃO EM
 PROL DOS PROFISSIONAIS E
DESBUROCRATIZE/AGILIZE OS

PROCESSOS.

 17.11  |  VIA INTERNET



CONHEÇA AS
NOSSAS PROPOSTAS

     Desconto para anuidade -
quanto mais ARTs pagas, mais
descontos são gerados na
anuidade. Ao se pagar por uma
ART, não haverá necessidade de
novo pagamento (por qualquer
erro ou aumento de área) na
mesma obra ou serviço;
     Fim da anuidade de pessoa
jurídica para os profissionais do
Sistema (que já pagam Anuidade
de pessoa Física);
     NBR gratuitas - por já serem
pagas pelo CONFEA a ABNT.
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INTENSIFICAR A FISCALIZAÇÃO
NAS CONSTRUÇÕES

CAPACITAÇÃO, UNIVERSIDADE
COOPORATIVA E CONVÊNIOS

    Mentoria, orientações e
capacitação para o mercado de
trabalho;
    Convênios com Corpo de
Bombeiro, Defesa Civil e outro
órgãos que demandam projetos
técnicos;  
    Buscar convênios com as
empresas Autodesk, TQS, Alto
Qi, Pro-Hidráulica e outros.
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DIMINUIÇÃO DE TAXAS

01
RELACIONAMENTO COM
ENTIDADES DE CLASSE E
GOVERNO
    Estreitar comunicação e fazer
parcerias estratégicas com
governo, sindicatos, associações
e outras;
    Buscar entendimento junto à
órgãos de controle (como “TCU”)
para que os trabalhos de
engenharia sejam auditados por
profissionais da área. Além de
oferecer ajuda do conselho para
melhor desenvolvimento do
processo. 
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05
ASSISTÊNCIA À SAÚDE E
BEM-ESTAR

CARTÃO DE BENEFÍCIOS 

 Benefício para toda família, com
descontos em:
- Escolas, Hospitais , Clínicas
Médicas, Clínicas Odontológicas,
Farmácias, Cinemas, Hoteis e
etc.

    Plano de Saúde de Autogestão
ou Subsídio nos planos de
mercado;
    Realização de Corridas de rua,
atividades esportivas, passeios e
afins. 
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   Fiscalização forte em prol do
profissional: Fiscalizar, orientar e
capacitar. Tomar medidas
cabíveis e céleres, para conter
obras irregulares.

AGORA SIM O PROFISSIONAL
SERÁ PRIORIZADO E

RESPEITADO


